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Cas du résultat bénéficiaire.

r&ITKÜMTJCT'§ÜN

o

' Le projei d'affectation du résultat doit être
soumis à I'Assernblée Généra1e Ordinalre
anluelle des associés et étabti par ies
gérants de la S|.IC.

: Pour que les déclsions d'affectation soit
réguiières, 1a majorité requise dans 1a SNC
est i'unanimité"

Affectation du résultat Cas d,un bénéIice

Générulités:

o Le bénéfice réalisé peut être :

> Mis en réserve c'est-à-dire laisser définitivement ou
durablement dans la société afin d,augmenter les
capitaux propres.

> Laissé provisoirement dans la société en attendant de
recevoir une affectation définitive (reporter le résultat
à l'mnée suivmte).

> l)istribué aux associés sous forme de dividendes après
avoir prélever la TpA (remplacé par l,IR sur les
revenus de capitaux mobiliers ) au taux de l5%.

ArpncrarloN DEs
RÉSULTATS

üDES SOCrÉrÉs DE PERSONNES (sNC)

mSTBÆDE@EKHAÂDI

&ol. trâBoDdê dê CoEE€rce ot de ftltto!
&tbndl &hool ot kndq.rcnt

@-
l\/latière Comptabitité des sociétès (Semestre 6)

W Professeur: lVL Abdessalam CHRATAf

I- Asprcr ]uRrDreuE:
r. 1) Généralités. La société est ran cotttrat..,,.""eîÈ vcue de

parËager ne bénéfice qui pourra en résuiter." 
-""

"^Ia répartition des bénéfices aux associés doit
être proportionnellement à leurs parls socia'les

"^ La liquidation des bénéfices et des pertes cloit
etre_faite d'après Ie bilan et ['inventaiie, à Ia frn
de chaque exercice ou année socia.le.

.:i.:.



Mis en réseryes :

T cs rcscr\ c\ \ont dc: §omme5 preler ees sur lesbenetice. aflectes durablemênt a I ent,"prire

La réserve légale :

Im1rcæe par la loi au iaux de 57, avec un plafond tie

La réserve staiutaire :

Elle est régiementée par les statuts.

Les autres réserves :

T a dolation Je ce5 r(ser\ e5 D(,u1.(lre fi\ee pdr I.ACOsrrrtout dan> le ca. J un ti.ne[rcc impurtint.
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Distribué aux associés ;

ll .'agii de I'interct 5tàiutd jt-e ou pren)ler dir idenclequl esr servl aLl\ ai{ocrcs de ïaçon iquiralrle elsdn\ d j.lin( tio, pronorrronn.ij;;"Àrt.. ;' 'i"r';
particrpation au capit.rl

r Cas du résultat déficitaire.

En générai, la perte d,ul exercice N est
transférée du compte de résultat à un compte de

RAN Cébiteur
Cependant, dans le cas ou les pertes cumulées

dépassent 3/4 du capital, ia société sera
contrainte de procéder à la iiquidation

automâtique sauf si dans le délaid,un an elle
ârrive à régulariser sa situation.

&eporté à noaveau:

Il représente ia fraction du bénéfice de l,exercice
qui reste après ies distributions antérieures que
I'AGO décide de laisser en instance d,affectati'on
.jusqu'a la prochaine assemblée aruruelie.

ïT- AsTECT FxscAL

1-fiûÉt sur le @enu
la société en nom collectif qui peut opter pour I,lR
I-es régimes d'imposition
1- le régime net réet (RNR)
C'est un regrme oe cjroit comlrun qui rcpose >ur

l'existence d'une comptabilité sel,on l"'-oaaf"
normal. La SNC est obiigatoirement assujettie à
ce re8rme.

i-es taur applicable :

Baème de l'IR

2
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Ce,,ui.la,ir qu< la S\C p<ut optel pour Iy resimc dc 15>dut. dans ie cd5 id 5ociete,e" 
"5m 

.ciit"àgi iàniiiËJ.,au .vldroc et ne comprenanl oue.l.r pii_nriü - ""..
Ph!Slques.

Détermination de la base imposable
T c rcsultdt fi"cal :ie;hailuc e\ercice compldble csl

detc.rnine rl apre: i erccueni de> p"qcluit5
rl.rpl,,jt31ie6 Le taur dc I,impot c>t fire à r0, .

Cotisation minimale (CM) à i,IS
L lR du par ie: per,onrrr> di:po.ant 1lç çç1gps.

prolc:5tonncl\ et rorimis au rÿglme LIU rc.ultdt ncl
réei, ne peut être inférieur à uni cotisation minimale
qui est de 3000dh.

Exonération puis réduction
,: 5 ans d'exonération, puis réduction de 50 ,/o pour les

enireprises exportatrices de produits et dc sËrvices.

,-, -10 % de la valeur locaiive des immeubles situés à
f intérieur des périmètres des communes urbaines et
des centres déiimités.

r -6 -nlo cie 1a valeur iocatir.e des immeubles situés dans
1es zones périphériques des communes urbaines.

Cotisation minlmale ICND à i,lS

lÿ,n]il-lrl e lim,'rr Ju p.r. t,. 5\( rlu(., qJe.ô,t le re>L1i.rrilQl nc per. e,re.,,ér,r:1 ., 
"neiol'-ition'-i;iÀ.,i;àà iôôô

Ré.iuction d'lS

<0" .rog- l(. cnttep..i.e- rlL ,e.t(Ur mrnier
: -i0-,. pour,e- e:rrrcprires.rrlr,.rra e. Jul.)nl te\ Â pre ri. .e-

-50'l poJf l(\ cnltepri-c. .n.1.)ile...Jan-rer:arne,
prerecnlres et pro\ ince<,

i Les so{iétes qui iiltroduisent leurs titres à ia bourse cles

i§-A,ffestêtiqe dÊs qesultê.rs

L'enregisbemeni est me formalité à iaquelle sont
soumis les actes et conventions. Il donne lieu à la

_ _ 

perception d'un impôt dit ,'droit 
dêroegistrement.

Effets de la formalité cle l,enregistrement
I .t formalire_ de lerrreg:stremenr a pour effet de iaire

dCqUyrrr d.'tte certaine Ju\ r.onvcrtiiOns 5ôu5 scing
qlivé au moyen de ieur inscription sur un registrEdit 'registre des entrées'i et a,a...,."ï 

'iu

conserration des actes.

ïTI Asrncr cüIvIT,TAELI:
!=e sq$§$êtaiie!_d!Lrcs.:rn3d_de_!_Êë€{rus

,Le résultat bénéficlaire -ou- deficitaire del'exercice doit être mair
r re r o,r ) , ,rJ-, ,:l"n^l:-! 3éqil *u compte
,rrer ou,, i"L;i -;i;''i:;;iË'i'iü":;lïii
Iapprobation des ccmpres qü, a.ii ,r.iiîïËüdan> les o_ mois de l'er.erclce ,uivani. À';;r'Ë.,9lrpt"'. II9l eu llgq doivent airo ,ÜJOi.'Ï
A--l.,ii,'.d" ta tenue cte i,ns,emblée "ëü;;ri;
Ordinaire par l1s- urr".,"r, in-rËïii;, "î';i,l:::i,?rt^::-:,.Ipte- I lB inrirule Re.yl121 ;.-h,ü;;;d'affecratiorr' "r ri!;;l;' à,;,i;'':?f".:i:ili;
ultérteure.

3

Il esi nécessaire de cormaître les règles fiscales suivantes :

, 
-r, 

,:.ï"l3i,on du gerant est une jnrrgc comptahle
non deduchble .

).Lr .ocreté acquitte I'impot sur les societe: dc manièrc
habituelle;

,,1:: 
i:':rï: >o11mi1.à I impot.ur Ic revenu repre5cnr(,nr

la part de benefice di.tribuee. I e gerant associé,Joit u
àiouier sa remuneration. I e, arroiie, n" ,.nt p.,.
imposés sur les réserves.
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T{I-AsTEcT CoMtrTAELE

I

I

I Des.comptes,specifiques sont ouverts selon les affectations de
I re.ulldts. Tls se présenlent comme cutt:

I

J Les réserves ]egales :

I

T e compte I 140 ^ Re,ene lega,e . erl :

Credite pa. le debit tltr Çomple I Igt " Resultat ners err
lnstAncc d dffectation . \Olde cred;teur,.

Debite par Ie credit du compie I I I I .. capital social en casq augmeniatton du Ldpitdl par,rrcorpôration Je resenes.
.l:

l-erreqcryer $alutausr._ou cpn !14q!u eli es :

Le compte 1151 est :

Credite parlcdehitdu compte I lgl Resuitêr netcen
rnstance d'àlleaiation - :

Debite 1.ar le credit du compte I I i I .. c.rpit.rl .ocial
dan5 le cds de l-Jugmentrtron du capiialpar
incorporation du réserve.

Débité eventuellement par ie crédit du compte 4465
' rs.ut ié: dir idende: a P.tyer . en cd) J(
drsrribution du hene[iec rür d5.ucies.

læs risencs réglemcntécs :

Ce compie est :

Crédité par le débit du compte 1.tSi.
Débite prr te r.redit du compte .lue pre\ oit le te\te

rcArement.Ire Jlint preconi.e It aoltstiturion (le iHtlc re\Hr\ e.
Lc report à nouveaLr :

Le compte I i61 
" Report à nouveau solde crécliteu , est r

CrediteprrleJebitdu (ompie l lEl . re\ult.rt neten.n.t,rr.c
d rllc\tJtion (colde crérliteurl . .

Debtte.p.tr le crêdil du (omprc I lEq re\ultJr ner pn dr\r.tn(c
d alteitJtion (solde debiteu) .

Affectation du résultât Cas doune perte

Gh&alités:

La perte subit au titre d'm seruice peut être soit:
> Prise en charge par les assôciés vue leur responsabilité

illimitée et solidaire

> Absorbée par une réduction du capital
- Imputée sur les résenes

- Repoüée à l'erercice suivant en espérant réaliser un
bénéfice qui va l'absorber

LES COMPTES UTiLISES :

Laffectation de h pcrte stnrcglstrc dc la manière suivante par le :

Credir..jli,otnpl( llbo I(.-.rjr.I.r(1,onin.r.tr..Jril1,t.,,,,..,_,..,,
dqbt t,1r.)

Débit des cor,ptes i

I l6c Repen.t n^u\càlr r\,,.ùc dob.rcllr .. -i..r p|r,c!-t,L.ourtuo.,rou\( Jrr. u(r' lol - RL o,."r . ro r..,u 1..,.1.i, i.Ji, r,,'. r i',.,f .f,.u( ( ( ( ompti .r\ rt I Jile, t.ti;on CL I.t p. r-r *-r .t p",., u, orr , x.,l ii., 
-

d I pcrlc. (i (,p,.rt ( \t m.,r i\. p.rr l (l per..n,.c do t.ril.. o".. È1...,,i;o, r..llr. nr c, liipontscr.co.r l, ...t.loru.-.,ii.,nl
L , ,mnl, rie rc)ùr\1..,n..,.,. .i '-^,,,... . , - -L,.,mFt,,1e rc.. rrr,,n.. rr". -i.â p(,,t, ..r irp,,,.;.,. 1. r,.-on, - Ccqur LUr c-pur.i J ulrli., ci, . b, rrlri. ts..ù, r,..,. p",,i.ii.:1,". i. ]. i,,.)

" sil|"l: èlll ;,.:,..t0.::â,;:ï.:l :".1 l1$,'.:: ;it,p,.e" 
p- io ,ra,,.ii.n à,

!
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